
 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 13/07/2018 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 
Elisa Faretta 
Chiara Santi 
Stefania Vecchia 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici 

5. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti  

6. Fondo conto pensioni: eventuali deliberazioni conseguenti 

7. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti  

8. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti  

9. Personale: eventuali deliberazioni conseguenti 

10. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni 

conseguenti 

11. Varie ed eventuali 

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 47/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

FONDO CONTO PENSIONI. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione stabilisce il periodico 
riallineamento – avviato nel 2013 - del Fondo Conto Pensioni con i valori della riserva pensionati 

calcolata con basi tecniche demografiche, economiche e finanziarie aggiornate. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di effettuare lo stanziamento al Fondo Conto Pensioni dell’importo pari a Euro 
3.184.221,31 mediante l’utilizzo parziale del Fondo Conto di Riserva; b) di proseguire ad effettuare 
con cadenza annuale la verifica sulla consistenza del Fondo Conto Pensioni, ai sensi dell’art. 17 dello 

Statuto dell’Ente, così da valutare di anno in anno le modalità per l’effettuazione di eventuali ulteriori 
stanziamenti in relazione alle risultanze dei futuri bilanci consuntivi per provvedere al riallineamento 

del suddetto fondo con i valori della riserva pensionati calcolata con basi tecniche demografiche, 
economiche e finanziarie aggiornate. 

NUM. 48/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI. Nell’ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei 
confronti degli iscritti con posizioni debitorie verso l’Ente di importo rilevante e per i quali l’iter legale 
ha determinato l’emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione 

definisce le modalità per l’accoglimento delle proposte di transazione formulate da alcuni iscritti, 
successivamente all’emissione del decreto ingiuntivo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di accogliere le proposte di transazione per la definizione del debito da parte degli iscritti nei 

confronti dell’Ente, come dettagliatamente riepilogato nell’elenco allegato che costituisce parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato al Presidente di rendere 

pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo a sottoscrivere con le controparti gli 
accordi transattivi, previa predisposizione degli atti a tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente. 

NUM. 49/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI. Nell’ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei 
confronti degli iscritti con posizioni debitorie verso l’Ente di importo rilevante e per i quali l’iter legale 
ha determinato l’emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione 

definisce le modalità per l’accoglimento di una proposta di transazione formulata da un iscritto, 
successivamente all’emissione del decreto ingiuntivo. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di accogliere la proposta di transazione per la definizione del debito (omissis); di dare 
mandato al Presidente di rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo a 
sottoscrivere con la controparte l’accordo transattivo, previa predisposizione degli atti a tal fine 

necessari a cura del Legale dell’Ente. 
 

NUM. 50/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

REVISIONE FORMA ASSISTENZIALE “STATO DI BISOGNO”. Alla luce dell’andamento di tale 
forma assistenziale che, dalla sua istituzione nel secondo semestre 2015, ha visto un utilizzo in misura 
marginale da parte degli iscritti, con questa delibera il Consiglio di amministrazione opera una revisione 

di alcuni dei requisiti previsti dal Regolamento delle Forme di Assistenza al fine di rendere più efficace 
l’applicazione di tale forma di assistenza.  

Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 
favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai Ministeri 
vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di modificare il Regolamento delle Forme di Assistenza dell’Ente, con particolare riferimento 
al “CAPO IX attualmente denominato – “Assistenza per Stato di Bisogno” - come da articolato allegato 
A, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato al 

Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) 
dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di 

cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D.Lgs. n. 509/94. 



 

NUM. 51/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

REVISIONE “ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA”. Alla luce delle osservazioni ministeriali 
alle proposte di revisione formulate dall’Ente di tale forma assistenziale alla precedente deliberazione 
del CDA n. 04/18 del 09 febbraio 2018, con questa nuova delibera il Consiglio di amministrazione 

riformula parzialmente le previsioni regolamentari volte a introdurre la possibilità per l’Ente di attivare 
altre coperture attraverso la stipula di polizze assicurative, entro i limiti stabiliti dal bilancio annuale 

dell’Ente, al fine di offrire un supporto economico in caso di imprevisti che si riflettono sul tenore di 
vita della famiglia dell’iscritto. 

Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 
favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai Ministeri 
vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di modificare il Regolamento delle Forme di Assistenza dell’Ente, con particolare riferimento 

al CAPO I attualmente denominato – “Assistenza Sanitaria Integrativa” - come da articolato allegato, 
che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato al 

Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) 
dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D.Lgs. n. 509/94. 

 

NUM. 52/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione 

stabilisce di procedere alla trasformazione a tempo indeterminato di un contratto di lavoro in scadenza 
stabilizzando l’attuale struttura organizzativa, sia per assicurare l’efficienza dell’ordinaria operatività 

delle attività degli Uffici, sia per consolidare l’investimento dell’Ente nella formazione del personale. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere alla trasformazione a tempo indeterminato, (omissis), di cui al vigente CCNL 
AdEPP per il personale non dirigente degli Enti Previdenziali Privati. 



 

NUM. 53/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ACCONTO PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO AL PERSONALE DIRIGENTE. La delibera assegna 

l’acconto del premio aziendale annuale al personale dirigente e al direttore, conformemente al CCNL 
AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le modalità previste dalla contrattazione integrativa 
di II^ livello e dai contratti di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’erogazione dell’acconto del premio aziendale relativo all’anno 2018 (omissis), 

da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di luglio 2018. 

NUM. 54/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Seconda Giornata Nazionale sulle Dipendenze 
Tecnologiche e sul Cyberbullismo”, organizzato dall’Associazione Nazionale Dipendenze Tecnologiche, 
GAP e Cyberbullismo - Organizzazione di Volontariato (Associazione Nazionale Di.Te ODV), che si terrà 

a Roma in data 10 novembre 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza 
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” 

dell’ENPAP. 

NUM. 55/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 

DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 



 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Essere genitori. La dimensione parentale 
della personalità”, organizzato dall’Associazione Istituti di Terapia Familiare (AITF), che si terrà a Rimini 

dal 9 al 10 novembre 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza 
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” 

dell’ENPAP. 

NUM. 56/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 

DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “La famiglia dentro e fuori la stanza della 

terapia”, organizzato dall’Associazione per la Formazione e l’Intervento PsicoSociale (AFIPS), che si 
terrà a Lecce in data 29 settembre 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena 
rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 

patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 57/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Psicologi in piazza”, organizzato 
dall’Associazione OMNIA IMPRESA SOCIALE, che si terrà a Verona dal 7 settembre al 21 ottobre 2018, 
nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti 

dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 58/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “XX Congresso Nazionale di Psicologia Clinica 

e Dinamica”, organizzato dall’Associazione Italiana di Psicologia (AIP), che si terrà a Urbino dal 7 al 9 
settembre 2018, nella misura di euro (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa 
a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 59/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “XXXI Congresso Nazionale AIP – Sezione di 
Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione”, organizzato dall’Associazione Italiana di Psicologia (AIP), 
che si terrà a Torino dal 17 al 19 settembre 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla 

piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 

  



 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 13/09/2018 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 

Federico Zanon (Vice Presidente 

Elisa Faretta 

Chiara Santi 

Stefania Vecchia 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici 

5. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti  

6. Previdenza: eventuali deliberazioni conseguenti  

7. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti  

8. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti  

9. AgID PagoPA: eventuali deliberazioni conseguenti 

10. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni 

conseguenti 

11. Varie ed eventuali 

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 60/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

AGGIORNAMENTO DEI COEFFICIENTI DI TRASFORMAZIONE. I coefficienti di trasformazione 
sono i moltiplicatori attraverso cui, a partire dal montante individuale, viene calcolata la pensione di 

ciascun iscritto al momento del pensionamento. La normativa ne prevede l’aggiornamento triennale, 



 

sulla base delle rilevazioni ISTAT demografiche e dell'andamento effettivo del tasso di variazione del 
PIL di lungo periodo. Con la presente delibera il Consiglio di amministrazione recepisce, nella Tabella 
A allegata al “Regolamento Previdenza”, i coefficienti da applicare a far data dal 1° gennaio 2019 così 

come aggiornati con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 15 maggio 2018. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di adeguare i coefficienti di trasformazione di cui alla Tabella A allegata al Regolamento per 
l’attuazione delle attività di previdenza, da applicare nel calcolo di tutte le prestazioni erogate dall’Ente 

aventi decorrenza dal 1° gennaio 2019, con i coefficienti esposti nella Tabella di seguito riportata: 
TABELLA A (Art. 14, comma 1) Coefficienti di trasformazione 

  Età Coefficiente    Età Coefficiente  
 57 4,200%    74 7,414%  
 58 4,304%    75 7,769%  
 59 4,414%    76 8,159%  
 60 4,532%    77 8,590%  
 61 4,657%    78 9,070%  
 62 4,790%    79 9,602%  
 63 4,932%    80 10,192%  
 64 5,083%    81 10,838%  
 65 5,245%    82 11,553%  
 66 5,419%    83 12,343%  
 67 5,604%    84 13,212%  
 68 5,804%    85 14,176%  
 69 6,021%    86 15,251%  
 70 6,257%    87 16,442%  
 71 6,513%    88 17,762%  
 72 6,790%    89 19,220%  
 73 7,090%    90 20,794%  

La presente deliberazione viene trasmessa, ai sensi della normativa vigente, ai Ministeri vigilanti per 
la relativa approvazione. 



 

NUM. 61/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA. A seguito dell’entrata in vigore della nuova normativa sul cumulo 
contributivo, pervengono all’Ente domande di pensione anticipata in regime di cumulo da parte di 
iscritti che necessiterebbero anche del versamento della contribuzione dell’anno di presentazione 

dell’istanza per il raggiungimento dei requisiti di anzianità contributiva. Al fine di non pregiudicare il 
diritto degli iscritti di poter accedere prontamente alla prestazione anticipata in regime di cumulo, con 

questa delibera il Consiglio di amministrazione definisce una modalità univoca al fine di consentire, in 
presenza dei requisiti richiesti, di valorizzare anche i periodi di iscrizione per i quali non sia ancora 
scaduto il termine per i relativi adempimenti dichiarativi e contributivi.  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di individuare le seguenti modalità di riconoscimento dell’anzianità contributiva, in presenza 
dei requisiti richiesti, relativa alle annualità di iscrizione - interamente concluse e non - per le quali, al 
momento della presentazione della domanda di prestazione anticipata in regime di cumulo, non sia 

ancora scaduto il termine per i relativi adempimenti dichiarativi e contributivi: 
- relativamente alle annualità di iscrizione interamente concluse al momento della presentazione della 

domanda di prestazione anticipata in regime di cumulo: verifica della presentazione da parte 
dell’interessato della dichiarazione sostitutiva di autocertificazione ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 di aver prodotto reddito professionale nell’annualità utile al perfezionamento 

del requisito di anzianità contributiva; verifica dell’adempimento da parte dell’interessato degli obblighi 
contributivi di versamento dell’acconto, riferito all’annualità interamente conclusa, previsti dall’art. 7 

del Regolamento per l’attuazione delle attività di previdenza dell’Ente; 
- relativamente alle annualità di iscrizione non ancora concluse al momento della presentazione della 
domanda di prestazione anticipata in regime di cumulo: verifica della presentazione da parte 

dell’interessato della dichiarazione sostitutiva di autocertificazione ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 di aver prodotto reddito professionale nell’annualità utile al perfezionamento 

del requisito di anzianità contributiva; adempimento agli obblighi dichiarativi previsti dall’11 del 
Regolamento per l’attuazione delle attività di previdenza dell’Ente, riferiti all’annualità interamente 
conclusa precedente alla domanda, per i quali l’Ente rende disponibile, di norma a partire dalla fine del 

mese di luglio, la funzionalità telematica della dichiarazione reddituale; verifica dell’adempimento da 
parte dell’interessato degli obblighi contributivi di versamento dell’acconto, riferito all’annualità non 



 

ancora conclusa di presentazione della domanda, previsti dall’art. 7 del Regolamento per l’attuazione 
delle attività di previdenza dell’Ente. 

NUM. 62/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

MODALITA’ APPLICATIVE DEL BANDO DI ATTUAZIONE PER LA FORMA ASSISTENZIALE 
“INDENNITÀ DI MALATTIA O INFORTUNIO” - AGGIORNAMENTO. Con questa delibera il 
Consiglio di amministrazione provvede ad aggiornare il Bando relativo al IV trimestre dell’anno 2018 

della forma di assistenza “Indennità di malattia o infortunio”, a seguito dell’approvazione da parte dei 
Ministeri vigilanti delle modifiche al Capo III del Regolamento delle Forme di Assistenza di cui alla 

precedente delibera del CDA n. 3/18 del 9 febbraio 2018, con le quali: si è prolungato il periodo 
indennizzabile fino a 180 giorni; si è data la possibilità di presentare la richiesta esclusivamente in via 
telematica entro 10 giorni dalla data di fine evento; si è precisato che il criterio di proporzionalità di 

calcolo dell’indennizzo rispetto al reddito del professionista e si è esplicitata la condizione necessaria di 
regolarità dichiarativa e contributiva dei richiedenti.  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1. di modificare le modalità applicative del Bando relativo al IV° trimestre dell’anno 2018, di 

attuazione della forma di assistenza prevista dal Capo III del Regolamento delle Forme di Assistenza, 
già definite con la propria precedente deliberazione n. 116/17 del 15 dicembre 2017; 2. di definire 

quali modalità applicative del Bando relativo al IV° trimestre dell’anno 2018, di attuazione della forma 
di assistenza prevista dal Capo III del Regolamento delle Forme di Assistenza, quelle previste nello 
schema allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 3. di dare 

mandato al Presidente di rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione, procedendo 
all’approvazione del testo definitivo del Bando – da predisporre sulla base dei criteri sanciti nella 

presente deliberazione – e disponendone la successiva pubblicazione e/o diffusione. 

NUM. 63/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 
 
 

FORMA ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO IN CONTO INTERESSI SU MUTUI IPOTECARI”. Con 

questa delibera il Consiglio di amministrazione accoglie le osservazioni ministeriali alle proposte 
formulate dall’Ente con l’iniziale delibera CDA n. 120/17 del 15 dicembre 2017 con la quale è stata 
predisposta la nuova forma assistenziale denominata “CONTRIBUTO IN CONTO INTERESSI SU MUTUI 



 

IPOTECARI”, riformulando le modalità di determinazione sia del contributo annuo, sia della consistenza 
dello stanziamento complessivo destinato al contributo definito annualmente.  
Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 

favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai Ministeri 
vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di introdurre all’interno del Regolamento delle Forme di Assistenza il nuovo Capo X 

denominato “CONTRIBUTO IN CONTO INTERESSI SU MUTUI IPOTECARI” di cui all’articolato allegato 
alla presente deliberazione, che ne costituisce parte integrante e sostanziale; di dare mandato al 
Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) 

dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D. Lgs. n. 509/94;  

NUM. 64/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

STANZIAMENTO FONDI PER LA FORMA ASSISTENZIALE “MAGGIORAZIONE AL MINIMO”. Con 
questa delibera il Consiglio di amministrazione conferma, per il prossimo triennio 2019-2021, lo 

stanziamento da destinare al Fondo Maggiorazione, pari al 2% del gettito della contribuzione 
integrativa. Lo stanziamento al Fondo Maggiorazione permette di finanziare la forma assistenziale della 

cosiddetta “maggiorazione al minimo”, vale a dire la maggiorazione dei trattamenti pensionistici a 
favore di inabili, invalidi e superstiti. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di confermare, per il prossimo triennio di applicazione 2019-2021, la misura del 2% quale 
percentuale del gettito della contribuzione integrativa da destinare alla maggiorazione dei trattamenti 

pensionistici a favore di inabili, invalidi e superstiti; di prevedere che, qualora non vi siano risorse 
sufficienti, la predetta forma assistenziale possa essere ridotta o sospesa. 

NUM. 65/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI. Nell’ambito della procedura avviate per il recupero dei crediti nei confronti degli 
iscritti con posizioni debitorie verso l’Ente di importo rilevante, con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione definisce le modalità per l’accoglimento della proposta di transazione provenienti da 

un iscritto. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di accogliere la proposta di transazione per la definizione del debito, come dettagliatamente 
riepilogata nell’elenco allegato che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione; di dare mandato al Presidente di rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione 
procedendo a sottoscrivere con la controparte l’accordo transattivo, previa predisposizione degli atti a 
tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente. 

NUM. 66/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ELIMINAZIONE CONTABILE CREDITI VERSO ISCRITTI. Nell’ambito della procedura per il 

recupero dei crediti nei confronti degli iscritti, con questa delibera il Consiglio di amministrazione si è 
determinato sia per l’eliminazione contabile dei crediti per contributi, sanzioni e interessi vantati nei 
confronti di un iscritto deceduto, per il quale il relativo recupero crediti non può avere più corso a 

seguito della rinuncia dell’eredità da parte degli eredi dell’iscritto, sia per la definizione bonaria della 
controversia con gli eredi. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di eliminare contabilmente il credito a titolo di contributi, interessi e sanzioni, vantato 

dall’Ente, alla data del (omissis), nei confronti dell’iscritto deceduto matricola (omissis); b) di dare 
mandato al Presidente di definire bonariamente la controversia in corso con gli eredi rinunciatari 
dell’iscritto deceduto (omissis). 

NUM. 67/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

CONTRIBUTO DI MATERNITÀ ANNO 2018 E FISCALIZZAZIONE. Con questa delibera il Consiglio 
di amministrazione fissa il contributo di maternità dovuto dagli iscritti ENPAP per l’anno 2018 in 105,00 
Euro, con una riduzione di venti euro rispetto all’anno precedente. Tale valore viene determinato 

dividendo l’intero ammontare delle indennità di maternità erogate alle iscritte nell’anno fra tutti gli 
iscritti. Il principio di base è che il contributo di maternità ha natura solidaristica: tutta la comunità 



 

degli iscritti ENPAP si impegna con un contributo a sostenere economicamente la spesa necessaria per 
le colleghe che hanno avuto figli, adozioni o gravidanze. La ‘fiscalizzazione’ è il processo per cui una 
parte della spesa per le indennità di maternità viene sostenuto dallo Stato, su richiesta dell’ENPAP. Per 

l’attuazione operativa della delibera è necessario il benestare dei Ministeri vigilanti. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1. di considerare, per le motivazioni indicate in premessa, la previsione normativa di cui 
all’art. 78 del Testo Unico sulla maternità, approvato con decreto legislativo n. 151/01, nel valutare il 

fabbisogno contributivo per il finanziamento delle prestazioni di maternità per l’anno 2018 e, pertanto, 
di attivare le procedure previste per conseguire il relativo rimborso per tale annualità; 2. di individuare, 
per le considerazioni esposte in premessa, la misura del contributo capitario di maternità per l’anno 

2018 in Euro 105,00 (centocinque/00).  
La presente deliberazione, unitamente al prospetto di calcolo allegato, viene trasmessa ai sensi della 

normativa vigente, ai Ministeri vigilanti per la relativa approvazione. 

NUM. 68/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

ADESIONE AL SISTEMA DI PAGAMENTO “PAGOPA”. Il Codice dell’Amministrazione Digitale 

e le successive modifiche e integrazioni, prevedono, tra l’altro, l’utilizzo di un nuovo sistema per 

l’effettuazione dei pagamenti a favore della Pubblica Amministrazione denominato “PagoPA”. Con 
questa delibera il Consiglio di amministrazione si è determinato per l’adesione facoltativa al nuovo 

sistema di pagamento a far data dal 1° gennaio 2019 che andrà a sostituire il versamento a mezzo 
bollettini MAV, considerando l’opportunità per gli iscritti di avere a disposizione una ulteriore modalità 
per gli adempimenti contributivi, oltre che la maggiore economicità di tale strumento per l’Ente. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1. di aderire al Sistema di pagamento “PagoPA” quale ulteriore sistema per la riscossione dei 
contributi soggettivi, integrativi e di maternità e, in genere, per la riscossione degli altri contributi 
dovuti, nonché delle sanzioni e degli interessi, con la sostituzione dell’attuale modalità di pagamento 

mediante avviso MAV; 2. di individuare quale partner tecnologico per operare attraverso il “Nodo dei 
pagamenti” del Sistema dei pagamenti elettronici “PagoPA” la Banca Popolare di Sondrio, già affidataria 

della gestione del servizio di cassa e dei servizi complementari a favore dell’Enpap; 3. di dare mandato 
al Presidente di porre in essere tutti li atti necessari a rendere pienamente esecutiva la presente 
deliberazione a far data dal 1° gennaio 2019, compresa la sottoscrizione dell’accordo operativo con 

Banca Popolare di Sondrio. 

NUM. 69/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Festival della Criminologia – III edizione”, 
organizzato dall’Associazione “NO CRIME – Associazione di promozione sociale”, che si terrà a Torino 
dal 23 al 28 ottobre 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza 

dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” 
dell’ENPAP. 

NUM. 70/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 

DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 



 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Trauma, oblio e indifferenza. Percorsi della 

memoria e della narrazione”, organizzato dall’Associazione Psicologi per i Popoli Torino, che si terrà a 
Alba (Cuneo) il 28 e 29 settembre 2018 nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena 

rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 71/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, si 
determina per sostenere, con una propria lettera, un progetto rispondente ai criteri previsti dal 

“Vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di sottoscrivere, a titolo gratuito, la lettera di sostegno al progetto “Developing the creative 
and innovative Potential of young people through non-formal Learning in ways that are relevant to 

Employability - (P.Y.E.)”, allegata alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale. 

 


